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АДМИНИСТРАЦИЯ НИЖНЕВАРТОВСКОГО РАЙОНА
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Проект
	от __________

г. Нижневартовск
	№ ______          



О внесении изменений в постановление администрации района от 08.08.2014 № 1552 «Об утверждении правил исчисления денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нижневартовский район, и лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации района»


В целях приведения муниципальных правовых актов района в соответствие с действующим законодательством:

1. [bookmark: _Hlk180578920]Внести в постановление администрации района от 08.08.2014 № 1552 «Об утверждении правил исчисления денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Нижневартовский район, и лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации района» (с изменениями от 22.12.2015 № 2527, от 13.09.2016 № 2165, от 12.12.2018 № 2881, от 08.11.2022 № 2228) следующие изменения:
1.1. В преамбуле слова «Постановления Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы», постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -Югры от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» исключить.
1.2. В приложении к постановлению:
1.2.1. В разделе I:
1.2.1.1. Пункт 2.6 изложить в следующей редакции:
«2.6. Премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий».
1.2.1.2. Пункты 2.7, 2.8 считать утратившими силу.
1.2.1.3. В абзаце втором пункта 3 слова «, подпунктом 2.8» исключить.
1.2.2. В разделе II:
1.2.2.1. Пункт 1.8 исключить.
1.2.2.2. В пункте 2.2 слово «Надбавки» заменить словами «Ежемесячной надбавки».
1.2.2.3. В пункте 2.6 слова «(ежемесячного, по результатам работы за квартал, год)» считать утратившими силу.
1.2.2.4. Пункт 2.9 изложить в следующей редакции:
«2.9. Премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий».
1.2.2.5. Пункт 2.10 считать утратившим силу.
1.2.2.6. Абзац второй пункта 3 изложить в следующей редакции:
«Сохраняемое денежное содержание при этом состоит из денежного вознаграждения, предусмотренного подпунктами 2.1 - 2.8.».
1.2.2.7. Абзац первый пункта 6 изложить в новой редакции:
«В случае, предусмотренном подпунктом 1.5 пункта 1 Правил, лицам, замещающим должности муниципальной службы, выплачивается компенсация в размере месячного денежного содержания за 4 месяца.»
[bookmark: _GoBack]1.2.2.8. В абзаце втором пункта 6 слова «подпунктами 2.1 - 2.5, подпунктом 2.6 (в части ежемесячного денежного поощрения за месяц и 1/12 в части ежемесячного денежного поощрения по результатам работы за квартал, год), подпунктами 2.7, 2.8, 2.10» заменить словами «подпунктами 2.1 – 2.8, а также 1/12 размера, предусмотренного подпунктами 2.9, 2.11».

2. Отделу делопроизводства, контроля и обеспечения работы руководства управления обеспечения деятельности администрации района и взаимодействия с органами местного самоуправления:
разместить постановление на официальном веб-сайте администрации района: www.nvraion.ru;
опубликовать постановление в приложении «Официальный бюллетень» к районной газете «Новости Приобья».

3. Постановление вступает в силу после его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы района по экономике и финансам Т.А. Колокольцеву.



Глава района                                                                                              Б.А. Саломатин
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